STATUT

STOWARZYSZENIA
NA RZECZ ROZWOJU FOTOGRAFII

HUMANISTYCZNEJ

Foto Humanum”

I. Postanowienia wstepne

81

Stowarzyszenie nosi nazwe STOWARZYSZENIE NA RZECZ ROZWOJU
FOTOGRAFII HUMANISTYCZNEJ ,,Foto Humanum” zwane dalej
Stowarzyszeniem i posiada osobowo$¢é prawna.

§2

Stowarzyszenie zrzesza osoby fizyczne i prawne, zainteresowane fotografia,
jej rozwojem i popularyzacjg oraz artystow fotografdw — twdércéw fotografii
humanistyczne;.

§3

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem innych organizacji krajowych i
zagranicznych oraz zawierac stosowne porozumienia i umowy.

84

Teren dziatania Stowarzyszenia nie jest ograniczony obszarem
Rzeczypospolitej Polskiej, a jego siedziba miesci sie w todzi.

§5

1 .Stowarzyszenie ma prawo uzywac znakéw, odznak, pieczeci okragtej
i podtuznej zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,
2. Stowarzyszenie moze postugiwac sie nazwg skrécong: ,Foto Humanum”.

Il. Cele i sSrodki dziatania

§6

Celami Stowarzyszenia sa:
1. Propagowanie wiedzy o fotografii,
2. Upowszechnianie fotografii jako formy dokumentu, sztuki i etyki twdrczej,



3. Inspirowanie, upowszechnianie i rozwdj tworczosci fotograficznej wsréd §8
mtodziezy, dorostych, w tym osdéb niepetnosprawnych i starszych,
4. Propagowanie poprzez fotografie $wiadomosci ekologicznej i ochrony Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza.
Srodowiska, szczegdlnosci obszaréow zagrozonych cywilizacja,

5. Ksztattowanie osobowosci cztowieka poprzez kontakt ze srodowiskiem

naturalnym, lll. Cztonkowie, ich prawa i obowigzki
6. Tworzenie Plenerowych Osrodkéw Edukacji Fotograficznej jako miejsca
realizacji zadan statutowych Stowarzyszenia, §9

7. Dziatanie na rzecz integrowania i wspotpracy srodowisk twoérczych,
8. Tworzenie instytucjonalnych ram wspdtpracy i wymiany twdrczej pomiedzy

innymi organizacjami w kraju i za granicg, Cztonkowie Stowarzyszenia mogg otrzymad status:
9. Reprezentowanie cztonkdéw Stowarzyszenia w zakresie ochrony praw 1. cztonka rzeczywistego
autorskich. 2. cztonka wspierajacego
3. cztonka honorowego

§7 §10
Sposobami realizacji celéw Stowarzyszenia jest: Cztonkiem rzeczywistym moze zosta¢ obywatel Rzeczypospolitej Polskiej
1. Organizowanie i prowadzenie warsztatow fotograficznych, pleneréw majacy petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych, nie pozbawiony praw
spotkan dyskusyjnych, publicznych i akceptujacy cele Stowarzyszenia.

2. Organizowanie konkurséw, wystaw fotograficznych i innych imprez
zwigzanych z fotografig humanistyczng,

3. Dziatalno$¢ wydawnicza oraz inne formy upowszechniania twdrczosci §11

fotograficznej,

4. Organizowanie spotkan klubowych i towarzyskich jako formy integracji Cztonkiem rzeczywistym moze réwniez zosta¢ osoba w wieku od 16 do 18
Srodowiskowej, lat, ktéra ma ograniczong zdolnos$¢ do czynnosci prawnych, moze korzystaé
5. Przyznawanie wyrdznien, nagréd i odznaczen osobom uzyskujgcym znaczace | z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym ze w sktadzie Zarzadu
osiggniecia w rozwoju i propagowaniu fotografii humanistycznej zgodnie z Stowarzyszenia wiekszos¢ muszg stanowic osoby o petnej zdolnosci do
odpowiednim regulaminem, czynnosci prawnych.

6. Wspdtpraca z wtadzami samorzgdowymi, szkotami, placowkami kultury oraz §12

innymi organizacjami o podobnym charakterze w kraju i za granica,

7. Inne dziatania stuzgce realizacji celow Stowarzyszenia, Osoby w wieku ponizej 16 lat moga za zgodg przedstawicieli ustawowych
8. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia jest wspierana praca spoteczng cztonkow, naleze¢ do Stowarzyszenia, jednakze bez prawa udziatu w gtosowaniu na
9. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudniac Walnych Zebraniach Cztonkdw oraz bez korzystania z czynnego i biernego

pracownikow. prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia.




§13

Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna i osoba prawna,
zainteresowana dziatalnoscia

Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc merytoryczng,
organizacyjna,

gospodarczy, finansowa.

§14

Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba szczegdlnie zastuzona w sferze
dziatalnosci Stowarzyszenia. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Walne
Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu.

§15

Cztonkow rzeczywistych i wspierajacych przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia

w drodze uchwaty

na podstawie pisemnej deklaracji w terminie 30 dni od daty jej ztozenia.

W przypadku decyzji odmownej Zarzgdu Stowarzyszenia, kandydatom
przystuguje prawo do odwotania sie w formie pisemnej do Walnego Zebrania
Cztonkéw w terminie 14 dni. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia
odwotania przez Walne Zebranie Cztonkdéw, Zarzagd Stowarzyszenia
zobowigzany jest przyja¢ kandydata do Stowarzyszenia. Decyzja Walnego
Zebrania Cztonkow jest decyzjg ostateczna.

§16

Cztonkiem Stowarzyszenia mogg by¢ rowniez cudzoziemcy nie majgcy miejsca
zamieszkania (siedziby) na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

§17

Cztonek rzeczywisty ma prawo:

1. Czynnego i biernego prawa wyborczego,

2. Uczestniczenia w imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
3. Korzystania z urzadzen, porad, informacji oraz ulgowego nabywania
wydawnictw Stowarzyszenia na warunkach okreslonych przez Zarzad,

4. Korzystania z wszelkich form pomocy oraz poparcia Stowarzyszenia
w dziataniach zgodnych z jego celami,

5. Noszenia odznak organizacyjnych,

6. Zgtaszania wnioskow i opinii do wtadz Stowarzyszenia,

7. Korzystania z innych dziatan Stowarzyszenia.

§18

1. Cztonkom wspierajgcym Stowarzyszenia przystuguja prawa wymienione
w § 18 pkt. 2, 3, 5, 6 oraz mogg oni uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach
jedynie z gtosem doradczym,

2. Cztonek honorowy korzysta w petni z praw wymienionych w §18.

§19

Obowigzki cztonkdéw:

1.0bowigzkiem cztonka rzeczywistego jest:

a) aktywnie uczestniczy¢ w realizacji celéw Stowarzyszenia,

b) przestrzega¢ porzadku organizacyjnego Stowarzyszenia,

c) przestrzegac statutu, uchwat i regulaminéw uchwalonych przez wtadze
Stowarzyszenia,

d) optacanie sktadek cztonkowskich w terminie i wysokosci okreslonych
uchwatg wtadz Stowarzyszenia,

e) dbad o etyke i godnos$¢ cztonka Stowarzyszenia oraz ksztattowac
pozytywny wizerunek Stowarzyszenia,

f) ochraniaé¢ mienie Stowarzyszenia jako wspdlne dobro jego cztonkéw.
2. Obowigzkiem cztonka wspierajacego jest realizowanie zadeklarowanych
zobowigzan merytorycznych, organizacyjnych, gospodarczych

i finansowych wobec Stowarzyszenia,

3. Obowigzkiem cztonka honorowego jest:

a) aktywnie uczestniczy¢ w realizacji celéw Stowarzyszenia,

b) przestrzega¢ porzgdku organizacyjnego Stowarzyszenia,

c) przestrzegac statutu, uchwat i regulaminéw uchwalonych przez wtadze
Stowarzyszenia,

d) dbad o etyke i godnos¢ cztonka Stowarzyszenia oraz ksztattowacd
pozytywny wizerunek Stowarzyszenia,

e) ochraniaé¢ mienie Stowarzyszenia jako wspdlne dobro jego cztonkdéw.



§20

Cztonek honorowy jest zwolniony z opfacania sktadek cztonkowskich.

§21

1. Utrata cztonkostwa nastepuje w chwili:

a) dobrowolnej rezygnacji zgtoszonej na pismie do Zarzadu Stowarzyszenia,
b) skreslenia lub wykluczenia uchwatg Zarzagdu Stowarzyszenia za:

- nieprzestrzeganie zasad statutowych

- nie wykonywanie postanowien wtadz Stowarzyszenia

- dziatalnos¢ na szkode Stowarzyszenia

- nieoptacenie sktadek zadeklarowanych za okres 6 miesiecy

c) skazania cztonka prawomocnym wyrokiem przez Sgd Powszechny za
popetnione przestepstwo,

d) zgonu cztonka,

e) w przypadku cztonka wspierajgcego — utrata osobowosci prawne;j

2. Decyzje o skresleniu podejmuje Zarzad Stowarzyszenia,

3. Od decyzji o skresleniu przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania
Cztonkéw w terminie 3 miesiecy od jej otrzymania. Uchwata Walnego Zebrania
Cztonkéw w przedmiocie wykluczenia jest ostateczna.

IV. Wtadze Stowarzyszenia
§22

1. Witadzami Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zebranie Stowarzyszenia, ktére moze by¢ zwyczajne lub
nadzwyczajne,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna,

d) Sad Kolezenski.

2. Zwyczajne i nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow jest wtadzg

najwyzszg izwotywane jest przez Zarzad. Podejmuje ono uchwaty
dotyczace catoksztattu merytorycznej dziatalnosci Stowarzyszenia,

a w szczegodlnosci:

a) wybiera Zarzad, Komisje Rewizyjng i Sad Kolezenski na 4 letnig
kadencje,

b) wybiera 3-5 osobowy sktad Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu.

c) wybiera trzyosobowy sktad Komisji Rewizyjnej i trzyosobowy sktad
Sadu Kolezenskiego,

d) na wniosek Komisji Rewizyjnej podejmuje uchwate o udzieleniu
absolutorium dla ustepujgcego Zarzadu,

e) uchwala wysokos¢ wpisowego i sktadek cztonkowskich,

f) uchwala zmiany w statucie,

g) podejmuje uchwaty w innych sprawach wniesionych pod obrady
Walnego Zebrania Cztonkdw, zgodnych z celami Stowarzyszenia.

3. Uchwaty Zwyczajnego i Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw
zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania w gtosowaniu jawnym w pierwszym
terminie, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw
rzeczywistych.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotywane jest ze szczegdlnie
waznych przyczyn na wniosek Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub pisemny
whniosek 1/2 liczby cztonkéw. Wniosek winien zawieraé: proponowany
porzadek obrad i uzasadnienie jego zwotania. Zwotanie Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania Cztonkdw powinno nastgpi¢ najpdzniej w okresie

2 miesiecy od daty zgtoszenia wniosku.

5. Zawiadomienia cztonkdw o Zwyczajnym i Nadzwyczajnym Walnym
Zebraniu Cztonkdéw z podaniem terminu i porzgdku obrad winno nastgpic
na 30 dni przed terminem zebrania.

§23

1. Zarzad wybiera sposrod siebie sktad funkcyjny Zarzgdu w zaleznosci od
ilosci cztonkdéw wybranych do sktadu Zarzadu:

a) 1lub 2 Wiceprezeséw,

b) Skarbnika, lub Skarbnika i Sekretarza



2. W przypadku rezygnacji z funkcji cztonka Zarzadu lub utraty cztonkostwa
Stowarzyszenia przez osoby petnigce funkcje w Zarzadzie, lub ustgpienia
cztonkéw Witadz w czasie trwania kadencji, Wtadzom tym przystuguje prawo
kooptacji w wysokosci 1/3 sktadu pochodzgcego z wyboru.

§24

1. Stowarzyszenie jest reprezentowane na zewngatrz wobec wtadz i innych
jednostek przez Prezesa Zarzadu lub upowaznionego przez niego Cztonka
Zarzadu Stowarzyszenia.

2. Zarzad Stowarzyszenia:

a) kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia i odpowiada za swojg dziatalnos$¢ przed
Walnym Zebraniem Cztonkdéw,

b) odbywa posiedzenia nie rzadziej niz co kwartat

c) ustala i realizuje program dziatalnosci i podejmuje uchwaty,

d) realizuje uchwaty Walnego Zebrania, wnioski i zalecenia Komisji Rewizyjnej
oraz orzeczenia Sgdu Kolezenskiego

e) rozpatruje, ustala preliminarz budzetowy,

f) sporzadza roczne sprawozdanie finansowe i przedktada Komisji Rewizyjne;j
do zatwierdzenia

g) sprawuje zarzagd nad majgtkiem Stowarzyszenia,

h) podejmuje decyzje w sprawie nabycia lub zbycia majatku ruchomego

i nieruchomego,

i) powotuje zespoty problemowe, petnomocnikéw i delegatéw (kierownikow)
do spraw rejondw, regionéw, okresla ich zadania,

j) wystepuje z wnioskiem do Walnego Zebrania Cztonkdw o nadanie lub
pozbawienie statusu cztonka honorowego,

k) prowadzi dokumentacje cztonkowskg oraz sktada sprawozdania ze swej
dziaftalnos$ci na Walnym Zebraniu Cztonkdw,

[) przyjmuje i zwalnia pracownikéw,

m) dziata w imieniu Stowarzyszenia,

n) wyznacza osoby uprawnione do podpisywania pism majgtkowych.

3. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci
Prezesa i co najmniej potowy pozostatego sktadu Zarzgdu. W przypadku, gdy
w zebraniu bierze udziat parzysta liczba Cztonkdw Zarzadu, gtos decydujgcy ma
Prezes Zarzadu.

4. Zarzad Stowarzyszenia uchwala akty wewnetrzne, uchwala i zatwierdza

regulaminy wewnetrzne Stowarzyszenia dotyczgce jego dziatalnosci oraz
dysponuje funduszami przewidzianymi budzetem,

5. Cztonkowie wtadz Stowarzyszenia mogg otrzymywacé zwrot poniesionych
kosztéw zwigzanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia. Decyzje podejmuje
Zarzad.

6. Czynnosci nie wchodzgce w zakres obowigzkéw funkcyjnych cztonkéw
wtadz moga by¢ w razie potrzeby wynagradzane ze srodkéw budzetowych
Stowarzyszenia.

§25

1. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego sktadu przewodniczgcego i zastepce
2. W sktad Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ cztonkowie petnigcy inne
funkcje we wtadzach Stowarzyszenia,

3. Komisja Rewizyjna:

a) bada dziatalnos¢ Stowarzyszenia w zakresie jej zgodnosci ze statutem,
b) co najmniej raz w roku kontroluje budzet,

c) ocenia prace Zarzadu oraz przedstawia Walnemu Zebraniu Cztonkéw
whiosek dotyczacy udzielenia absolutorium Zarzgdowi,

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg bra¢ udziat w posiedzeniach
Zarzadu Stowarzyszenia wytacznie z gtosem doradczym.

5. Komisja Rewizyjna obraduje w petnym skfadzie, a jej wnioski i zalecenia
zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw

§ 26

1. Sad Kolezenski:

a) jest samodzielng jednostkg wtadzy Stowarzyszenia,

b) w sktad Sgdu Kolezenskiego nie mogg wchodzi¢ cztonkowie petnigcy inne
funkcje we wtadzach Stowarzyszenia,

c) trzyosobowy Sad Kolezenski wybiera ze swego grona przewodniczgcego

i jego zastepce,

d) orzeczenia zapadajg w petnym sktadzie zwyktg wiekszoscig gtosoéw,

e) rozpatruje sprawy przeciwko cztonkom o czyny kolidujgce z celami
Stowarzyszenia, dziatanie na szkode Stowarzyszenia jak rowniez wykroczenia
stanowigce naruszenie zasad etyki i wspétzycia kolezenskiego,



2. Sad w pierwszej kolejnosci powinien naktaniaé w przypadkach spornych do
ugody, a w razie koniecznosci naktadac¢ nastepujace kary:

a) upomnienie,

b) nagana,

c) nagana z ostrzezeniem pozbawienia cztonkostwa,

d) wykluczenie ze Stowarzyszenia,

3. Odwotanie od orzeczenia Sgdu Kolezenskiego moze byc¢ ztozone do Walnego
Zebrania Cztonkéw w terminie dwdch miesiecy od daty doreczenia orzeczenia.
Walne Zebranie moze orzeczenie Sadu Kolezenskiego zatwierdzi¢, zmienic lub
uchyli¢ z poleceniem ponownego rozpoznania sprawy. Od decyzji Walnego
Zebrania nie ma dalszego odwotania,

4. Sad Kolezenski z przebiegu rozprawy sporzadza protokdt, podpisany przez
cztonkéw Sadu i przedktada go Zarzgdowi Stowarzyszenia.

V. Majatek Stowarzyszenia

§27

Stowarzyszenie moze posiada¢ majgtek ruchomy i nieruchomy, fundusze
i papiery wartosciowe, zawiera¢ wszelkiego rodzaju umowy, przyjmowacd
zapisy, darowizny, dotacje, subwencje.

§28

1. Do zawierania umow, udzielania petnomocnictw i sktadania oswiadczen woli
we wszystkich sprawach majgtkowych Stowarzyszenia wymagane jest
wspotdziatanie i podpis Prezesa i jednego z cztonkéw Zarzadu.

2. Dopuszcza sie, ze posiedzenia cztonkdw Stowarzyszenia oraz jego organdw
i podejmowanie stosownych uchwat moze nastepowac za pomoca
wideokonferencji lub innych sSrodkéw porozumiewania sie na odlegtosé, w tym
za pomocg poczty elektronicznej. A gtosy zbierane sg w tym przypadku przez
Przewodniczacego posiedzenia.

§29

Fundusze Stowarzyszenia sktadajg sie z:

a) wpisowego i sktadek cztonkowskich,

b) subwencji, zapiséw, darowizn, dotacji, ofiarnosci publicznej,

c) wptywow z dziatalnosci statutowej,

d) z organizowanych imprez, konkurséw, aukcji, zbiérek i dochoddédw z majatku
Stowarzyszenia.

VI. Oddziaty Regionalne

§30

1. Do wykonywania swoich zadan statutowych Stowarzyszenie moze
tworzy¢ Oddziaty Regionalne Stowarzyszenia, zwane dalej Oddziatami
Regionalnymi,

2. Oddziaty Regionalne nie posiadajg odrebnej osobowosci prawne;j

i nie sg jednostkami wyodrebnionymi organizacyjnie i finansowo,

3. Oddziaty Regionalne dziatajg w ramach Stowarzyszenia, mogg jednak
postugiwac sie nazwg wtasng, obok nazwy Stowarzyszenia.

4. Oddziaty Regionalne dla realizacji swoich zadan wspdtpracujg z
organizacjami pozarzgdowymi, organami samorzadu terytorialnego

i spotecznosciami lokalnymi,

5. Oddziat Regionalny jest powotywany, zawieszany i rozwigzywany przez
Zarzad Stowarzyszenia,

6. Oddziaty Regionalne tworzy minimum 8 cztonkéw ,

7. Oddziaty Regionalne dziatajg na podstawie niniejszego Statutu oraz
regulamindw uchwalanych i zatwierdzanych przez Zarzad Stowarzyszenia.
Regulaminy powinny okresla¢ zakres niezbednej samodzielnosci
kierownikéw Oddziatdéw Regionalnych oraz granice uprawnien do
podejmowania decyzji bez zgody centralnych organéw Stowarzyszenia,
8. Kierownikéw Oddziatéw Regionalnych powotuje i odwotuje Zarzad
Stowarzyszenia,

9. Nadzor nad dziatalnoscia i realizacjg celow statutowych Stowarzyszenia
przez Oddziaty Regionalne sprawuje Zarzad Stowarzyszenia.



VI. Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§31
Uchwaty, o zmianie statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia zapadajg na
Walnym Zebraniu Cztonkdw wiekszoscig 2/3 gtosdw, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkdéw rzeczywistych.

§32

W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw decyduje
0 przeznaczeniu majgtku i powotuje Komisje Likwidacyjna.

VII. Postanowienia koncowe

§33

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie przepisy
Ustawy - Prawo o Stowarzyszeniach i Kodeks Cywilny.

Podpisy cztonkdw Zarzgdu Stowarzyszenia
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